ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

PSS — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2023

EDITAL N° 01 DO PSS N° 04/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

O Prefeito de Itati, no uso de suas atribuicBes, visando a contratacdo de pessoal, por
prazo, amparado em excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, torna pablico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, doravante denominado
PSS, que seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 11/2018, para
suprir vagas temporarias de contratacdo no Poder Executivo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PSS serd executado por intermédio de Comissdo composta por servidores,
designados através da Portaria n® 593/2023.

1.2 Durante toda a realizagdo do PSS, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s
principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O extrato resumido do edital do PSS sera publicado em 6rgdo de imprensa de

circulacdo regional e o Edital de abertura do PSS sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.itati.rs.gov.br;

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente PSS serdo publicados no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura e no site www.itati.rs.gov.br.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira em andlise de curriculos, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.6 As reunides e deliberacdes da Comissdo do PSS, e demais intercorréncias serdo
objeto de registros em atas.

1.7 A contratacdo serd pelo prazo determinado por lei propria e regida pelo Regime

Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo temporaria de que trata este PSS correspondem ao exercicio das fungcbes
dos cargos, vagas, carga horaria e valor dos vencimentos conforme a tabela a seguir:

Carga . .
Fungao Vagas | Horéria Vencimento ~Mensal /| Tipode Taxa
Plantao Prova
Semanal

Agente Administrativo CR 40h R$ 2.076,11 Curricular | 100,00
Agente Administrativo CR 20h R$ 1.038,05 Curricular | 100,00
Agente Administrativo Auxiliar CR 40h R$ 1.444,20 Curricular | 50,00
Agente Comunitario de Salde area | ~p 40h R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Arroio Carvalho
Agente Comunitario de Salde area | ~p 40h R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Arroio do Padre
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Agente Comunitario de Salde area

. CR 40h R$ 2.640,00 Curricular 50,00
Bananeiras
Agente Comunitario de Salde area | oo | 40 R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Costa do Morro
Agente Comunitario de Satde area | ~p | g R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
entrada Trés Pinheiros
Agente Comunitario de Salde area | -~ 40h R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Fundos Trés Pinheiros
Agente Comunitario de Salde area | ~p | o R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Itati — Sede
Agente Comunitario de Salde area | oo | 4, R$ 2.640,00 Curricular | 50,00
Linha Bernardes
Agente Epidemioldgico CR 40h R$ 1.582,54 Curricular | 50,00
Agente de Combate a Endemias CR 40h R$ 1.582,54 Curricular | 50,00
Analista de Recursos Humanos CR 40h R$ 2.978,69 Curricular | 150,00
Analista de Licitagdes e Contratos CR 40h R$ 2.978,69 Curricular | 150,00
Arquiteto CR 20h R$ 2.437,19 Curricular | 150,00
Arquiteto CR 40h R$ 4.874,35 Curricular | 150,00
Assistente Social CR 20h R$ 2.107,62 Curricular | 150,00
Assistente Social CR 40h R$ 4.215,28 Curricular | 150,00
Auxiliar de Producdo de Bloquetos | CR 40h R$ 1.623,81 Curricular | 50,00
Auxiliar de Saude Bucal CR 40h R$ 2.052,51 Curricular 50,00
Auxiliar de saude bucal CR 20h R$ 1.026,25 Curricular 50,00
Carpinteiro CR 40h R$ 2.437,19 Curricular | 50,00
Contador CR 20h R$ 2.437,19 Curricular | 150,00
Contador CR 40h R$ 4.874,35 Curricular | 150,00
Educador Fisico CR 20h R$ 2.470,26 Curricular | 150,00
Educador Fisico CR 40h R$ 4.940,52 Curricular | 150,00
Encanador Hidraulico CR 40h R$ 2.076,11 Curricular 50,00
Enfermeiro ESF CR 40h R$ 6.047,80 Curricular | 150,00
Engenheiro Civil CR 20h R$ 2.437,19 Curricular | 150,00
Engenheiro Civil CR 40h R$ 4.874,35 Curricular | 150,00
Farmacéutico CR 40h R$ 4.215,28 Curricular | 150,00
Fiscal Sanitario CR 40h R$ 1.582,54 Curricular | 100,00
Fisioterapeuta CR 20h R$ 2.437,19 Curricular | 150,00
Fisioterapeuta CR 40h R$ 4.874,35 Curricular | 150,00
Jardineiro CR 20h R$ 1.582,54 Curricular 50,00
Médico Cardiologista CR plgﬁgo R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
Meédico Clinico Geral CR plgr?tgo R$ 1.263,23 Curricular | 150,00
Médico Clinico Geral ESF CR 20h R$ 9.988,01 Curricular | 150,00
Médico Dermatologista CR plgr?tgo R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
Médico Ecografista CR plgﬁgo R$ 1.686,22 Curricular | 150,00




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

08h

Médico Ginecologista CR olantio R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
Médico Neurologista CR plggthélo R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
Médico 04h .
Ortopedista/Traumatologista CR plantdo R$ 1.021.45 Curricular | 150,00
- . 08h .
Médico Pediatra CR olantio R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
- . 08h .
Médico Psiquiatra CR olantéo R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
L - ) 08h .
Médico Urologista CR olantio R$ 1.686,22 Curricular | 150,00
Médico Veterinario CR plgr?':]élo R$ 1.263,23 Curricular | 150,00
Monitor de Sistemas de Salde CR 25h R$ 2.076,11 Curricular | 100,00
Motorista CR 40h R$ 1.623,81 Curricular 50,00
Nutricionista CR 40h R$ 4.874,35 Curricular | 150,00
Nutricionista CR 20h R$ 2.437,19 Curricular | 150,00
Odontologo CR 20h R$ 4.215,28 Curricular | 150,00
Odontblogo Geral Comunitario CR 40h R$ 8.439,55 Curricular | 150,00
Operador de Méaquinas CR 40h R$ 2.256,64 C‘F{rrgtcig;ar 50,00
Operador de trator agricola CR 40h R$ 2.256,64 Cg:ggg;ar 50,00
Operario CR 40h R$ 1.254,63 Curricular | 50,00
Pedreiro CR 40h R$ 2.437,19 Curricular 50,00
Psicologo Clinico SUS CR 20h R$ 2.107,62 Curricular | 150,00
Servente CR 40h R$ 1.254,63 Curricular 50,00
Técnico Contabil CR 40h R$ 3.384,93 Curricular | 100,00
Técnico de Enfermagem ESF CR 40h R$ 3.022,40 Curricular | 100,00
Telefonista / Recepcionista CR 40h R$ 1.254,63 Curricular | 50,00
Tesoureiro CR 40h R$ 3.384,93 Curricular | 100,00
Visitador  PIM  area  Aroio | 40h RS 1.254,63 Curricular | 50,00
Carvalho
;’;(ijsdor PIM area Arrolo do | p 40h RS 1.254,63 Curricular | 50,00
Visitador PIM area Bananeiras CR 40h R$ 1.254,63 Curricular 50,00
Visitador PIM é&rea Costa do Morro CR 40h R$ 1.254,63 Curricular 50,00
Visitador PIM area entrada Trés | o 40h R$ 1.254,63 Curricular | 50,00
Pinheiros
Visitador PIM area Fundos Trés | .o 40h R$ 1.254,63 Curricular | 50,00
Pinheiros
Visitador PIM érea ltati — Sede CR 40h R$ 1.254,63 Curricular 50,00
Visitador  PIM  area  Linha| o 40h RS 1.254,63 Curricular | 50,00
Bernardes
Zelador CR 40h R$ 1.993,49 Curricular 50,00
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2.1.1 Além do vencimento o contratado fara jus as vantagens estabelecidas em lei propria e no
Regime Juridico dos Servidores Municipais Lei n°® 044/2001.

2.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 O nivel de escolaridade e idade minima e as atribui¢fes das funcBes presentes neste PSS
estdo no Anexo IV deste Edital.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢bes serdo encaminhadas e recebidas pela Comissdo designada, junto a
sede do Municipio, conforme o Anexo I, no Protocolo Geral, sito a Rua Nestor Becker, s/n° no
periodo compreendido entre a data de 11 a 14 de dezembro de 2023, no horério de expediente,
das 07h30min até as 11h30min e das 13h até as 17h.

3.2 N&o serdo aceitas inscri¢fes fora de prazo.

3.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instruces e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 O candidato podera se inscrever-se em mais de uma funcéo, porém somente podera

firmar contrato com a Administragdo Publica em um Unico cargo, com excecao ao que dispde 0
inc. XVI do art. 37 da CF/88.

35 A documentacdo apresentada para a participacdo do PSS é de inteira
responsabilidade do participante, sendo que apds a entrega ndo sera permitida a troca de
documentacBes ou quaisquer alteracdes, salvo em periodo de recurso.

4, DO VALOR DA INSCRICAO

4.1 O valor das taxas de inscri¢des serdo:

Para os cargos de nivel fundamental completo e incompleto R$ 50,00

Para os cargos de nivel médio/técnico R$ 100,00

Para os cargos de nivel superior R$ 150,00

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO (EXCETO MEDICOS QUE OPTAREM
POR INCRICAO ONLINE)

5.1 Para inscrever-se no PSS, o candidato devera comparecer pessoalmente ao

endereco, nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido
de instrumento puablico ou particular de mandato (com poderes especificos para realizar a sua
inscri¢do no PSS), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

5.2 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pelo Setor de Protocolo (Anexo 1),
devidamente preenchida e assinada.
5.3 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteira ou

cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de ldentidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc., Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

54 Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida gratuitamente pelo sitio:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
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55 Comprovante de pagamento da inscricdo nos termos do item “04” de forma
PRESENCIAL na Tesouraria do Municipio.
5.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do

presente edital, acompanhado de copia dos titulos (frente e verso) que comprovem as
informagdes contidas no curriculo.

5.7 Para participacdo no Processo Seletivo, o interessado além de atender ao disposto
no item “07”, devera apresentar toda a documenta¢do em envelope devidamente lacrado, nao
transparente, identificado, constando de um lado a primeira parte do Anexo I, devidamente
preenchido e assinado e de outro lado a seguinte inscrig&o:

AO MUNICIPIO DE ITATI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)
CARGO PRETENDIDO:

6. CONDICAO EXCLUSIVA PARA INSCRICAO DE MEDICOS.

6.1 Para inscrever-se no PSS, na funcdo de Médicos, o candidato podera se inscrever de
forma PRESENCIAL no Endereco da Prefeitura Municipal de Itati, ou ON-LINE na plataforma
através do link: https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSelr9-
WKNOIDSWVLQpJNEUsOnbUe070W7-TF66VdVd53EEsUg/viewform?usp=sf link

6.2 As condicBes para a inscri¢do presencial seguem o mesmo procedimento do item 5
deste certame.

6.3 O pagamento SOMENTE PARA INSCRICOES ONLINE devera ser realizado
mediante P1X na chave E-MAIL disponibilizada no préprio formulario de inscricao.

6.4 Para as inscri¢des online, o candidato devera anexar todos os documentos conforme
indicados no formulario de inscricdo, inclusive comprovante de pagamento do PIX;

6.5 Os documentos anexados de forma presencial e online € de inteira responsabilidade
do candidato.

7. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.itati.rs.gov.br, no prazo de até 03
(trés) dias, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas.

7.2 Os candidatos que nédo tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo interpor
recursos escritos no Protocolo Geral da prefeitura, no prazo de 02 (dois) dias mediante a
apresentacdo das razOes que ampararem a sua irresignacao, nos termos do Anexo llI.

7.3 N&o serd permitida a juntada de documentos apds a homologagdo, somente
documentos que possam complementar o que ja tem sido anexado a inscri¢ao.
7.4 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar

sua decisao, registrando mediante ata, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelr9-WKN0IDSWvLQpJnEUsOnbUe070W7-TF66VdVd53EEsUg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelr9-WKN0IDSWvLQpJnEUsOnbUe070W7-TF66VdVd53EEsUg/viewform?usp=sf_link
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rol de inscrigdes homologadas, por meio nova publicacdo contendo os recursos deferidos e néo
deferidos.

7.5 A lista final das inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no
prazo de até 02 (dois) dias, ap0s a decisdo e publicacédo do resultado dos recursos.

8. FORMATACAO DOS CURRICULOS

8.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
Il do presente Edital.

8.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem (100) pontos;

8.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

8.4 Os diplomas de cursos de nivel médio, superior ou pos-graduacdo somente serao
aceitos se devidamente registrados no MEC,;

8.5 A escolha dos documentos para cada item da prova de titulos é de inteira
responsabilidade do candidato. A banca avaliadora cabe apenas analisar os titulos apresentados;

8.6 Havendo alteracdo de nome, seja por casamento, por separacdo judicial, por

divorcio ou por insercdo de nome, o candidato devera anexar a respectiva certiddo, sob pena de
desconsideracdo dos mesmos;

8.7 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos, motivo pelo qual o candidato
deverd providenciar copias, sem rasuras, emendas ou entrelinhas e declard-los auténticos e
veridicos, sob pena de responsabiliza¢do;

8.8 Caso haja duvidas pela comissdo acerca dos documentos apresentados, podera
haver a notificagdo do candidato para apresentacdo dos originais para a devida conferéncia;

8.9 Os titulos originais deverdo ser apresentados no ato da contratacdo, para a
respectiva conferéncia;

8.10 Né&o serdo considerados para a prova de titulos, os documentos apresentados fora do
prazo, local e horario estabelecidos neste Edital;

8.11 Uma vez entregues os titulos ndo serdo aceitos acréscimos de outros, salvo no caso

de recurso, poderdo ser encaminhados documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
os dados daqueles ja fornecidos;

8.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo. Comprovada a culpa do
mesmo, este sera excluido do Processo Seletivo e sera encaminhado cépias ao Ministério Publico
para apuracdo dos fatos;

8.13 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo;

8.14 E vedada a atribuicdo cumulativa de pontos de qualquer natureza, com excecdo de
titulos distintos.

8.15 A pontuacdo referente ao tempo de experiéncia na funcdo serd computada pela
fracdo de més, podendo haver o subfracionamento em dias trabalhados.

8.16 Sera considerado o tempo de experiéncia que for comprovado por pessoa juridica,

de direito publico ou privado, ou registrado em Carteira de Trabalho ou certiddo de tempo de
servico expedido por orgdo publico ou, ainda, contrato administrativo, aditivos, termo de
rescisdo, atestado, declaracdo do Imposto de Renda;

8.17 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados e/ou tempo de experiéncia, em uma escala de zero a cem pontos, conforme o0s
seguintes critérios:
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8.17.1 AGENTE ADMINISTRATIVO; AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR e

TESOUREIRO;
. ~ Pontuacdo | Pontuacdo
Titulagdo Unitéria Maxima
Graduagao completa no curso de direito, administracéo e/ou contabilidade | 16 pontos 16
Pds-graduacao lato sensu (especializacdo com carga horaria de no minimo 10 pontos 20
360 horas) na area da direito, administracao, contabilidade
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras, Simpdsios 6 pontos 18
e similares com relacéo ao cargo ou fungdo (nos Gltimos 5 anos)
Curso a Distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras, Simposios e 2 pontos 10
similares com relacdo ao cargo ou funcao (nos Gltimos 5 anos)
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacao na funcgéo ou 15 poAnto
cargo especifica do PSS (nos Gltimos 24 meses) (por m?s de 3
atuacdo)

8.17.2 Para os Cargos de VISITADOR PIM; AGENTE EPIDEMIOLOGICO; AGENTE

COMBATE A ENDEMIAS e FISCAL SANITARIO:

Titulacao Pon@u,ag_éo Pon,tu_a(;éo
Unitaria Maxima
Graduacdo completa na area da saude. 10 pontos 10
Curso na érea de Saude Publica e/ou coletiva; 5 pontos 5
Cursos ministrados pelos Sistema “S”
(Senai; Senac; Sesc; Sesi; Senar; Sescoop; Senat; Sest; Sebrae) 4 pontos 8
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares com relacdo ao cargo ou fungdo 7 pontos 21
(nos ultimos 5 anos)
Cursos a distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares com relacdo ao cargo ou funcdo ndo menos que 8 5 pontos 20
horas (nos ultimos 5 anos)
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacdo na funcéo ou 1,5 ponto
cargo especifica do PSS (nos Gltimos 24 meses) (por mes de 36
atuacao)

8.17.3 Para os Cargos de ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS e ANALISTA DE

LICITAGOES:
: « Pontuagéo Pontuacéo
Titulagdo Unitaria Maxima
Pds-graduacao lato sensu (especializagcdo com carga horéaria de no 12 pontos 12
minimo 360 horas) na area de administracao, contabilidade P
Graduacao na area de administragdo, contabilidade 08 pontos 08
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Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,

Simposios e similares com relacéo ao cargo ou fungéo 4 pontos 20
(nos Gltimos 5 anos)
Curso a Distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras, Simposios 6 DONtOS 24
e similares com relacéo ao cargo ou fungdo (nos Gltimos 5 anos) P
. . ] x « 1,5 ponto
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacao na funcdo ou P A
- e (por més de 36
cargo especifica do PSS (nos Gltimos 24 meses) «
atuacéo)

8.17.4 Para os Cargos

de ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR,

EDUCADOR FIiSICO, ENFERMEIRO ESF, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO
CLINICO GERAL ESF, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO ECOGRAFISTA,

MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO

NEUROLOGISTA,

MEDICO

ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA, MEDICO PEDIATRIA, MEDICO PSIQUIATRIA,
MEDICO UROLOGISTA, MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO e

PSICOLOGO CLINICO SUS;

Titulacio Pontuacdo | Pontuacgéo
¢ Unitéaria Maxima
Pds-graduacdo na area ou fungdo (especializacdo com carga horéria de
o 10 pontos 20
no minimo 360 horas)
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simposios e similares com relacéo ao cargo ou funcéo 4 pontos 20
(nos ultimos 5 anos)
Cursos a distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares com relacdo ao cargo ou fungdo 6 pontos 24
(nos ultimos 5 anos)
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacdo na funcéo ou 1,5 ponto
- - (por més de 36
cargo especifica do PSS (nos Gltimos 24 meses) ~
atuacao)

8.17.5 Para os Cargos de AUXILIAR DE PRODUCAO DE BLOQUETOS, ENCANADOR
HIDRAULICO, JARDINEIRO, OPERARIO, PEDREIRO, CARPINTEIRO, SERVENTE,

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA e ZELADOR:

Titulagéo Pon;u,ag_éo Pon,tu_agéo
Unitaria Maxima
Nivel médio e ou técnico nas areas de relagcdo ao cargo ou fungéo 12 pontos 12
Cursos ministrados pelos Sistema “S” na area ou fungédo do cargo
(Senai; Senac; Sesc; Sesi; Senar; Sescoop; Senat; Sest; Sebrae) 12 pontos 12
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares com relagdo ao cargo ou funcéo 4 pontos 20

(nos altimos 5 anos)
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Cursos a distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,

Simposios e similares com relacéo ao cargo ou fungéo 5 pontos 20
(nos altimos 5 anos)
Experiéncia Profissional comprovada na &rea de atuacdo na funcéo ou 1,5 ponto
- - (por més de 36
cargo especifica do PSS (nos ultimos 24 meses) ~
atuacéo)

8.17.6 Para os Cargos de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, MONITOR DE SISTEMAS DA

SAUDE, TECNICO CONTABIL e TECNICO DE ENFERMAGEM:

Titulacio Pontuacdo | Pontuacéo
¢ Unitéaria Maxima
Graduacao completa na area da saude;
x ) L x - 9 pontos 09
Graduacao completa na area de administracdo e/ou contabilidade;
Cursos ministrados pelos Sistema “S” na area ou funcao do cargo 6 pont 12
(Senai; Senac; Sesc; Sesi; Senar; Sescoop; Senat; Sest; Sebrae) pontos
Curso especifico em Salde Publica e/ou coletiva;
e . . X ol 07 pontos 07
Curso especifico em Contabilidade da Administragdo Publica;
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simposios e similares com relacdo ao cargo ou fungéo 4 pontos 16
(nos ultimos 5 anos)
Cursos a distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares com relacdo ao cargo ou fungdo 5 pontos 20
(nos ultimos 5 anos)
a .. , x x 1,5 ponto
Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacdo na fungéo de A
- e (por més de 36
ESF ou cargo especifica do PSS (nos Gltimos 24 meses) «
atuacdo)

8.17.7 Para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DI; SAUDE, MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS e OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA:

Titulacdo Pon?u,a géo Pon,t u_agéo
Unitaria Maxima
Nivel médio e ou técnico nas areas de relacdo ao cargo ou funcao; 12 pontos 12
Cursos ministrados pelos Sistema “S” na area ou fungédo do cargo

(Senai; Senac; Sesc; Sesi; Senar; Sescoop; Senat; Sest; Sebrae) 6 pontos 12
Cursos Presenciais de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,

Simposios e similares com relacéo ao cargo ou funcéao 4 pontos 20

(nos ultimos 5 anos)

Cursos a distancia de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,

Simpdsios e similares com relagdo ao cargo ou fungéo 5 pontos 20

(nos altimos 5 anos)
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Experiéncia Profissional comprovada na area de atuacdo na funcéo ou 1,5 ponto
cargo especifica do PSS (nos Ultimos 24 meses) (por més de 36
atuacao)

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
Este Processo Seletivo constara de uma etapa:
9.1 Primeira e Unica etapa, de carater eliminatorio e classificatorio: Analise Curricular
para todos 0s cargos.

10. DA PRIMEIRA E UNICA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO:
ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAQAO DO RESULTADO
PRELIMINAR
10.1  No prazo de até 03 (trés) dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.
10.2  Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no site oficial do Municipio www.itati.rs.gov.br, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

11. DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO FINAL
11.1  Todos os cargos sera pontuados diante andlise de curriculos (AC), a nota final sera:
AC x 100%;

12. RECURSOS

12.1  Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso realizado no Protocolo
Geral (Anexo 1) da Prefeitura enderecado a Comissdo, uma Unica vez, no prazo de 02 (dois)
dias.

12.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal, podendo ser anexo documentos que complementem o que ja havia na documentagédo
inicial.

12.3  Seré possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacgdes.

12.4  Havendo reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, 0 nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

13. CRITERIOS PARA DESEMPATE

13.1  Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

| — Tiver obtido a maior nota no titulo de graduacao;

Il — Tiver obtido a maior pontuacgdo no tempo de experiéncia;

Il — Tiver obtido a maior pontuacdo em Cursos, Seminarios, congressos, treinamentos de
forma presencial;

IV — Sorteio em ato publico.

13.2 9.1.1 O sorteio ocorrera em local e horéario previamente definido pela Comissao
diante edital publicado no site oficial, na presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo
convocados por telefone, e-mail ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.
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13.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos analise dos recursos e antes
da publicacédo da lista final dos selecionados.

14, DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

14.1  Transcorrido o0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséo encaminhara o PSS ao Prefeito Municipal para homologagéo.

14.2  Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do PSS.

15.  CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

15.1 Homologado o resultado final do PSS e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, os
candidatos serdo chamados de acordo com as necessidades temporérias previstas em leis
especificas.

15.2  Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

15.3  Ter idade minima de 18 anos.

15.4  Comprovar escolaridade ou titulagdo minima exigida para o cargo.

155  Apresentar atestado médico admissional do trabalho.

15.6  Apresentar Declaracdo de Imposto de Renda e/ou de isencdo do mesmo conforme
modelo disponibilizado pelo Municipio.

15.7 A convocacao do candidato classificado seré realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicac@es oficiais da Prefeitura Municipal e pelo site www.itati.rs.gov.br.

15.8  N&o comparecendo o candidato convocado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis ou
verificando-se o ndo atendimento das condi¢Oes exigidas para a contratacdo, serdo convocados
os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

159 O prazo de validade do presente PSS serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogével por igual periodo.

15.10 No periodo de validade do PSS, em havendo a rescisdo contratual, podera ser
chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados
observados a ordem classificatoria.

15.11 Em caso de desastres naturais e/ou situacdo de emergéncia decretada, 0 Municipio
pode realizar convocacdo emergencial de profissionais para reestabelecimento dos efeitos do
dessa condicao.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1  Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacgdo ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

16.2 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

16.3  Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condi¢Oes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

16.4  Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissédo designada.

Gabinete do Prefeito de Itati, 08 de dezembro de 2023.

Flori Werb
Prefeito
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COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Neoli da Silva Rodrigues
Vagner Mauer Torres
Claudinéia Gross Hoffmann
Andréia Reis de Oliveira
Daiane Knevitz dos Santos

Registre-se e Publique-se

Madalena Trisch Rapack
Secretaria da Administracdo e Fazenda
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ANEXO 1l
FICHA DE INSCRIGAO

Para a Fungéo de: Inscrigéo n°: /2023

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

Email: Telefone:

O candidato DECLARA ter conhecimento das instru¢des contidas no Edital de
Abertura do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condi¢des do mesmo, tais como se
acham estabelecidas.

O candidato DECLARA que os documentos apresentados no envelope para a
inscricdo no PSS, sejam eles copias fotostaticas apresentam informacdes veridicas, sendo
conhecedor dos termos descritos no Cédigo Penal Brasileiro.

Itati, / 12023.

Assinatura do candidato(a) Servidor

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado
Nome: Data: / /

Cargo inscrito:

Assinatura do recebedor
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ANEXO II
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento: 1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAQAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

3.3 ENSINO TECNICO-PROFISSIONALIZANTE NA AREA DE ATUACAO
Instituicdo de Ensino:

3.4 ENSINO SUPERIOR
Instituicdo de Ensino:

3.5 POS-GRADUACAO
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:
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4. CURSOS PRESENCIAIS COM RELACAO AO CARGO OU FUNCAO
Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

5. CURSOS A DISTANCIA COM RELACAO AO CARGO OU FUNCAO
Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:

Curso / area:
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6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Itati, de de 2023.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO 111

FORMULARIO DE RECURSO

Orientacdo: Preencher o formulario em letra de forma legivel. Entregar a Comissdo de
Processo Seletivo Simplificado dentro do prazo, em duas vias. Uma via serd devolvida

protocolada por um dos membros da Comissao.

Tipo de Recurso:
() contra indeferimento da inscri¢ao

() contra o resultado preliminar

Informacd@es do Candidato:

Nome: N° de inscricéo:
Endereco:

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: E-mail:

Argumentacdo objeto do recurso: (Se necessario, anexe documentos)

Assinatura Candidato(a) Servidor
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ANEXO IV
REQUISITOS MINIMOS DAS CATEGORIAS
FUNCIONAIS E ATRIBUICOES

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e
normas administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e

distribuicdo de material.

b) Descricdo Analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informacdes; redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao
aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas
de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos a lancamentos, alteracdes de tributos,
avaliacdo de imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou
orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou
orientar o recebimento, conferencia, armazenagem e conservacao de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamento de bens
patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilograficos; operar com terminais eletrénicos e
equipamentos de microfilmagem; Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo do setor,
bem como auxiliar em cotacbes para compras e formacGes de licitagdo conforme necessidade do
setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e
possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; executar tarefas afins.

Condig0es de trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Nivel de 2° grau completo.
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AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilograficos, aplicando a

legislagdo pertinente aos servigos municipais.

b) Descricdo Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como:
memorandos, oficios, informacoes, relatorios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar
registros e calculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras;
elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrdnicos; operar com maquina
calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracdo de
livros contébeis; elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais; proceder a
classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter informacgfes e fornece-las aos
interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; proceder a
conferéncia dos servicos executados na area de sua competéncia; Realizar levantamentos de
materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cota¢fes para compras e formacgoes de
licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais
gue o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local,

executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Nivel de 1° grau completo.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintetica: Exercer atividades de prevencdo de doencas e promocao da saude,
mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

b) Descricdo Analitica: Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade. Promover ac¢des de educacdo para a saude individual e coletiva. Registrar para fins
exclusivos de controle e planejamento das acdes de salde, de nascimentos, Obitos, doencas e
outros agravos a saude. Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area de saude. Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de
risco a familia. Participar em ac6es que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas
que promovam a qualidade de vida. Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como
também nos servicos administrativos, de limpeza e organizagdo do ambiente para melhor atender

0 publico; Desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Saude.

Condicdes de Trabalho:
a) Horério de trabalho: 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em

domingos e feriados.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) ldade minima de 18 anos
b) Grau de instrucdo: Ensino Fundamental.

c) Ser residente no municipio e na area de atuacao.
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AGENTE EPIDEMIOLOGICO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e

promocao da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.

b) Descricdo Analitica: fazer visitas domiciliares e entrevistas; fazer inspeces em residéncias e
comércio em geral de transmissores de doencas, tais como: esquistossomose, doenca de chagas,
dengue, leishmaniose tegumentar e viceral, malaria, entre outras; fazer identificacéo e tratamento
de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames
laboratoriais, inclusive de dgua para consumo humano; promover ac¢6es educativas, com énfase
na promocdo da saude e na prevencdo de doencas; passar informacbes sobre o modo de
transmissdo de doencas, periodo de incubacdo, sintomas, diagndstico e medidas de controle,
visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente; desenvolver
acOes de educacdo e vigilancia a saude com individuos e grupos; realizar campanhas de
prevencdo de doencas; participar e fazer reuniGes para discussao e avaliacdo dos trabalhos de
campo; elaborar e apresentar relatdrios; Realizar levantamentos de materiais para utilizagdo do
setor, bem como auxiliar em cotacGes para compras e formacdes de licitagdo conforme
necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita
para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da
UBS quando for necesséario, como também nos servicos administrativos, de limpeza e

organizacao do ambiente para melhor atender o publico; executar outras tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:
Horéario de Trabalho: periodo normal de 40 horas semanais.

Requisitos para preenchimento do cargo:
Escolaridade: Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos;
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AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e

promocao da salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.

b) Descricdo Analitica: fazer visitas domiciliares e entrevistas; fazer inspecfes em residéncias e
comércio em geral de transmissores de doencas, tais como: esquistossomose, doenca de chagas,
dengue, leishmaniose tegumentar e viceral, malaria, entre outras; fazer identificagdo e tratamento
de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares; coletar materiais para exames
laboratoriais, inclusive de dgua para consumo humano; promover ac¢6es educativas, com énfase
na promocdo da saude e na prevencdo de doencas; passar informacfes sobre o modo de
transmissdo de doencas, periodo de incubacdo, sintomas, diagndstico e medidas de controle,
visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente; desenvolver
acOes de educacdo e vigilancia a saude com individuos e grupos; realizar campanhas de
prevencdo de doencas; participar e fazer reuniGes para discussao e avaliacdo dos trabalhos de
campo; elaborar e apresentar relatdrios; Realizar levantamentos de materiais para utilizagdo do
setor, bem como auxiliar em cotacGes para compras e formacdes de licitagdo conforme
necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita
para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da
UBS quando for necessario, como também nos servigos administrativos, de limpeza e

organizacao do ambiente para melhor atender o publico; executar outras tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:
Horéario de Trabalho: periodo normal de 40 horas semanais.

Requisitos para preenchimento do cargo:
Escolaridade: Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos;
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ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver atividades nas &reas de administracdo de pessoal,
treinamento e desenvolvimento pessoal e administracdo salarial, analisando necessidades e
sugerindo alternativas para os problemas apontados, planejando, desenvolvendo e organizando a

alimentacdo dos programas, estudos e pesquisas especificos de sua area de atuacao.

b) Descricdo Analitica: Planejar, organizar e alimentar 0s programas de Recursos
Humanos, orientando sua aplicacdo e avaliando seus resultados; Desenvolver o trabalho e
apresentar técnicas que permitam melhoria das atividades da area; Executar levantamentos,
analises, descricdo de politicas e
avaliacdo de sistemas; Participar de pesquisas e estudos especificos de sua area de
atuacdo.  Examinar  processos  especificos da sua area, dando  pareceres
técnicos, apresentando solugdes que melhor atendam a questao,
dentro dos limites legais e dos regulamentos e politicas internas Municipais; Auxiliar no
planejamento para aplicacdo de técnicas de trabalho visando a qualidade dos servigos prestados
no setor de sua atuacdo. Emitir memorandos, cartas, oficios, boletins, relatorios e pareceres sobre
assunto da sua especialidade. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidades ou a

critério de seu superior.

Condicdes de trabalho:

b) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Graduacdo em Administracao.
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ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver atividades nas areas de administracdo, anélise de editais,
montagem do processo licitatério, manutencdo dos contratos licitatérios, analisando necessidades
e sugerindo alternativas para os problemas apontados, planejando, desenvolvendo e organizando

a alimentacgdo dos programas, estudos e pesquisas especificos de sua area de atuagao.

b) Descricdo Analitica: Planejar, organizar e alimentar os programas de Licitagcdo; orientando
sua aplicacdo e avaliando seus resultados; Desenvolver o trabalho e apresentar técnicas que
permitam melhoria das atividades da area; Executar levantamentos, analises, descri¢do de
politicas e avaliacdo de sistemas; Participar de pesquisas e estudos especificos de sua area de
atuacdo. Acompanhar os processos licitatorios, sua montagem, atuando em pregdes eletrdnicos e
presenciais, tratar com empresas que vendem produtos ou prestacdo de servi¢cos comuns para a
administracdo publica, bem como empresas que executam Obras ou prestam Servigos de
Engenharia e afins. Participar de outras modalidades de licitagdo, como convite, tomada de
preco, concorréncia, dentre outras nos termos da Lei. Emitir memorandos, cartas, oficios,
boletins, relatorios e pareceres sobre assunto da sua especialidade. Executar outras tarefas

correlatas, conforme necessidades ou a critério de seu superior.

Condicdes de trabalho:

c) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Graduacdo em Administracdo.
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ARQUITETO

ATRIBUICOES

Descri¢do analitica: Supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica; estudo, planejamento,
projeto e especificacdo; estudo de viabilidade técnico econdmica; assisténcia, assessoria e
consultoria; direcdo de obra e servico técnico; vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e
parecer técnico; desempenho de cargo e funcdo técnica; ensino, pesquisa, analise,
experimentacao, ensaio e divulgacao técnica e extensdo; elaboracdo de orcamento; padronizacao,
mensuracao e controle de qualidade; execucdo de obra e servico técnico; fiscalizacdo de obra e
servico técnico; producdo técnica e especializada; conducao de trabalho técnico; conducédo de
equipe de instalacdo, operacdo, reparo ou manutencdo; execucdo de instalagdo, montagem e
reparo; operacdo e manutencdo de equipamento e instalacdo; execugdo de desenho técnico;
coordenacdo da elaboracdo e execucdo do Plano Diretor visando o cumprimento das funcdes
sociais da cidade; desenvolvimento de projetos de arquitetura e urbanismo que satisfacam as
exigéncias estéticas e técnicas do Municipio; supervisiona, coordena, orienta, elabora e fiscaliza
0 planejamento, projetos, execucdo e especificacbes de conjuntos e monumentos; arquitetura
paisagistica e de interiores; planejamento e desenvolvimento fisico, local, urbano, regional e de
trénsito; elabora e executa desenho técnico e estudos de viabilidade técnico-econémico para
obras de edificacBes e urbanismo; assiste, assessora e da consultoria nas areas de projetos, obras
e planejamento urbano e regional; executa atividades correlatadas a habilitacdo profissional
conforme Resolucdo 21 de 05/04/12 do CAU/BR ou as que venham altera-las; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacdes para
compras e formacgbes de licitacdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o0 setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local;

Condicdes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 20 ou 40 horas semanais

Requisitos:

a) ldade: no minimo 18 anos

b) Habilitacdo: Graduagdo de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo e registro ativo no

respectivo conselho profissional.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Planejar e supervisionar a execucdo de programas de assisténcia social;
selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia.

b) Descricdo Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social;
preparar programas de trabalho referente ao servi¢o social; realizar e interpretar pesquisas
sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar
clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos e
assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e de
suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudos ou encaminhamento; estudar os
antecedentes da familia; participar de seminarios para estudos e diagndsticos dos casos e orientar
0s pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado, orientar nas selecfes
socioecondmicas para a concessao de bolsas de estudos e outros auxilios do municipio;
selecionar candidatos a amparar pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a
cegos, etc.; fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento habitacionais nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com a Biometria Médica; planejar modelos e
formulérios e supervisionar a organizacdo de ficharios e registros dos casos investigados;

executar outras tarefas correlatas.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Instrucdo: Superior Completo.
b) Habilitacdo funcional: Registro de habilitagdo legal para o exercicio da funcdo de Assistente

Social.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

AUXILIAR DE PRODUCAO DE BLOQUETOS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Auxiliar, organizar, planejar, acompanhar as atividades na area de
producdo dos servicos de desenvolvimento, urbanizacdo, habitacdo e saneamento. Realizar
trabalhos bracas junto a Fabrica de Bloquetos do Municipio de Itati.

b) Descricdo Analitica: Auxiliar, organizar, realizar servicos de execucdo de projetos de
desenvolvimento, urbanizacdo, habitacdo e saneamento. Carregar e descarregar veiculos em
geral; transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construgdo e outros; proceder na
fabricacdo de bloquetos; meio-fio e outros artefatos de cimento; efetuar servico de limpeza;
varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das maquinas e imdveis proprios municipais;
zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construcdo, calgamentos e
pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais;
auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; proceder a lavagem de maquinas e veiculos

de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins;

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecao individual.

Requisitos para provimento:
a) Idade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Sem exigéncia especifica.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos

preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento clinicos.

b) Descricdo Analitica: Compete ao auxiliar em salde bucal, sempre sob a supervisdao do
cirurgido-dentista ou do técnico em salde bucal: organizar e executar atividades de higiene
bucal; processar filme radiogréafico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e
instrumentar os profissionais nas intervengfes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;
manipular materiais de uso odontoldgico; registrar dados e participar da analise das informagdes
relacionadas ao controle administrativo em salde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfeccédo
e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar
o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;
desenvolver acbes de promocdo da salde e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacGes para
compras e formacgOes de licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como também
nos servigos administrativos, de limpeza e organizacdo do ambiente para melhor atender o
publico; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de

biosseguranca visando ao controle de infeccdo, executar tarefas afins.

Condigdes de Trabalho:
Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos para investidura:
Idade: no minimo 18 anos

Instrucdo: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo — CRO.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

CARPINTEIRO

ATRIBUICOES:

Descricdo analitica: Planejar trabalhos de carpintaria, analisando trabalhos, estabelecendo
cronogramas, especificando materiais e equipamentos, avaliando custos; Preparar canteiros de
obras, isolando areas com tapume, conferindo medidas, construindo ambientes provisorios,
organizando o posto de trabalho, tirando nivel do terreno, definindo e instalando gabarito de
madeira para alocacdo, locando eixos de construcdo, conferindo esquadro, prumo e nivel;
Confeccionar formas de madeira, estabelecendo planos de corte, cortando pecas, batendo painéis,
lubrificando partes internas de férmas com desmoldante, confeccionando formas para escadas,
distribuindo cavaletes para vigia, confeccionando mao-francesa para travamento; Confeccionar
forro de laje (painéis), construir andaimes e protecfes de madeira, estruturas para escorar lajes de
pontes, viadutos e grandes vdos, montar portas e esquadrias, construir estruturas de madeira para
telhado; Orientar servidores que auxiliem em suas atividades; Dirigir veiculo no exercicio da

funcdo quando necessario; Executar outras tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais

Requisitos:
a) ldade minima: 18 anos
b) Instrucdo: CNH categoria AB.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

CONTADOR
ATRIBUICOES:

Descri¢do Analitica: Planejar o sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar controle contabil e orcamentario;
Supervisionar e executar os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando-os,
orientando e adotando os procedimentos mais adequados ao seu processamento para assegurar a
observéncia do or¢camento e a fidelidade dos registros; Inspecionar regularmente a escrituracao
dos registros de pessoal, financeiros e contabeis; Controlar e participar dos trabalhos de analise e
conciliacdo de contas; Proceder e orientar a classificacdo e avaliacdo das despesas, examinando
sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos; Organizar e assinar balancetes, balancos,
demonstrativos de contas e outros demonstrativos pertinentes, aplicando as normas contébeis e
da Lei de Responsabilidade Fiscal; Assessorar 0s superiores hierarquicos, dentre outras formas,
mediante a elaboracdo de relatorios sobre a situacdo econdmica e financeira da instituicdo,
apresentacdo de dados e percentuais para limitacdo de empenhos e despesas; Realizar e ser
responsavel por todas as atividades pertinentes ao cargo, na forma da lei; Realizar, acompanhar e
inspecionar processos de licitacdo publica; Analisar os demonstrativos contabeis e interpretar os
dados aos vereadores; Elaborar e emitir relatorios contabeis e financeiros, de carater obrigatorio,
observando prazos e formalidades da legislacdo, bem como em atendimento a determinag6es do
Presidente; Executar outras tarefas correlatas, gerar programas atinentes ao setor e aos demais
Orgdos Pulblicos que necessitem dados contabeis e outros programas que vierem a ser
implantados. Desenvolver outras atividades inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos

superiores hierarquicos.

Condicdes de Trabalho:

Carga Horaria: 20 e 40 horas semanais

Requisitos para investidura:
Idade: no minimo 18 anos
Instrucdo: Ensino Superior, com Bacharelado em Ciéncias Contébeis e registro ativo no

respectivo Conselho Profissional.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

EDUCADOR FiSICO

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Desenvolver atividades fisicas e praticas.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular
informacdo que visem & prevencdo, a minimizacgdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade,
buscando a producdo do autocuidado; Incentivar a criagdo de espacgos de inclusdo social, com
acoes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade
fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educacdo Permanente em
Atividade Fisica Pratico Corporal, nutricdo e satde juntamente com as Equipes, sob a forma de
coparticipacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educagdo Permanente; Articular agdes, de
forma integrada as Equipes, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os
diversos setores da administracdo publica; Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espagos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
em préaticas corporais, em conjunto com as Equipes; Capacitar os profissionais. Inclusive os
Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem como facilitador monitores no desenvolvimento
de atividades fisicas préaticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes na comunidade; Articular parcerias com outros setores
da area junto com as Equipes e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos
existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que
estimulem acBes que valorizem. Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a
salde da populacdo; Atuacdo junto a Academia Municipal. Realizar levantamentos de materiais
para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacdes para compras e formacdes de licitacdo
conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor
necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; Auxiliar nas
rotinas da UBS quando for necessario, como também nos servi¢os administrativos, de limpeza e
organizacdo do ambiente para melhor atender o publico; Outras atividades inerente a funcéo.
Condicdes de trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plant@es, viagens e atendimento ao publico.

Requisitos:
a) Idade: Minima de 18
b) Instrucdo: Bacharel em Educacédo Fisica com habilitacdo legal no CREF;



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ENCANADOR HIDRAULICO

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética:_reparos, concertos e novas instalacdes na rede hidraulica.

Descricdo Analitica: Proceder em reparos, concertos e novas instalacdes na rede hidraulica dos
prédios publicos e na rede publica de abastecimentos as residéncias e ao comércio em geral.
Colocacao de hidrémetros, proceder em corte e ligagdo do abastecimento de agua; confeccionar
novas extensdes de rede. Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como
auxiliar em cotacbes para compras e formacdes de licitagcdo conforme necessidade do setor;
Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel
aquisicdo a fim de atender as demandas do local; Conduzir veiculos automotores para a

realizacdo do servigos inerentes ao cargo.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40h semanais
Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos

b) Grau de instrucdo: Ensino Fundamental
¢) Habilitacdo: CNH categoria AB.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ENFERMEIRO - ESF

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar tarefas de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo
a execucdo de trabalhos de enfermagem relativos a observacéo, ao cuidado e a educacgéo sanitaria
dos doentes, a aplicacdo de tratamentos prescritos, bem como a participacdo dos programas
voltados para a salide piblica, EM PRINCIPAL A SAUDE DA FAMILIA.

b) Descricdo Analitica: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios e sessdes proprias, prestar cuidados de enfermagem
aos pacientes hospitalizados, ministrar medicamentos prescritos a pacientes; fazer curativos,
aplicar vacinas, supervisionar a esterilizacdo do material hospitalar, atender casos urgentes, no
hospital , na via publica ou a domicilio, auxiliar os médicos nas intervencdes cirdrgicas;
supervisionar o servico de higienizacdo dos doentes, bem como das instalacfes; promover o
abastecimento do material de enfermagem; orientar servico se isolamento de doentes; ajudar o
motorista a transportar 0s doentes na maca, velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes;
aprazar exames de laboratérios, de Raio X e outros; aplicar terapia especializada, sob controle
médico; auxiliar nos servicos de atendimento materno e infantil, prestar assessoramento a
autoridade em assuntos de sua competéncia; Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo
do setor, bem como auxiliar em cotacOes para compras e formacdes de licitagdo conforme
necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que 0 setor necessita
para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da
UBS quando for necessario, como também nos servicos administrativos, de limpeza e
organizacao do ambiente para melhor atender o publico; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a atendimentos externos e uso de uniformes.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18

b) Instrugdo: Curso Superior.

c) Especializacdo em Saude da Familia — ESF.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES:

Descricdo analitica: Cabe ao Engenheiro Civil elaborar, coordenar, reformular, acompanhar
elou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes técnicas e estéticas da obra,
indicando tipo e qualidade de materiais equipamentos, indicando a mao de obra necessaria e
efetuando célculos dos custos, para possibilitar a construgdo, reforma e/ou manutencdo de
estradas, pontes, servigos de urbanismo, obras de controle a erosdo, edificacbes e outros.
Orientar, coordenar e supervisionar a execucdo de estudos, pesquisas, trabalhos de medicao,
calculos topograficos e aerofotogramétricos, levantamento de rodovias, sondagens hidrograficas
e outros, visando levantar especificagdes técnicas para elaboracdo e acompanhamento de
projetos. Efetuar fiscalizacdo de obras executadas por empreiteiras, avaliacbes de imdveis,
projetos de combate a erosao, avaliacdo da capacidade técnica das empreiteiras, treinamentos de
subordinados e outros. Orientar a compra, distribui¢cdo, manutencao e reparo de equipamentos
utilizados em obras. Emitir e/ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢cfes normativas,
manuais técnicos, relatdrios, registros e cadastros, relativos as atividades de engenharia. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Atender ao art. 7° da resolucdo 218
de 29/06/73 do Conselho de Engenharia. Projetos elétricos, hidraulicos, estrutural, prevencao
contra incéndio, arquitetbnico, sinalizacdo viaria, pavimentacdo asfaltica, orgcamento

quantitativo.

Condicdes de Trabalho:
b) Carga Horaria: 20 ou 40 horas semanais

Requisitos:
c) ldade: no minimo 18 anos
d) Habilitacdo: Graduacao de Bacharelado em Engenharia Civil e registro ativo no respectivo

conselho profissional.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

FARMACEUTICO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos.

b) Descricdo Analitica: Manipular drogas de vérias espécies; aviar receitas, de acordo com as
prescricbes médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer requisicbes de medicamentos,
drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmécia; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcoéticos; realizar inspecbes
relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e aviamento do receitudrio médico; efetuar
andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio;
controlar e supervisionar as requisigdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos
farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu
campo de especialidade; participar nas acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacbes para
compras e formacgOes de licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o0 setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como também
nos servicos administrativos, de limpeza e organizacdo do ambiente para melhor atender o

publico; executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos:
a) Idade: no minimo 18 anos
b) Instrucdo: Curso superior completo de Farmacia.

¢) Habilitagcdo: Registro legal para o exercicio da profissdo no CRF.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

FISCAL SANITARISTA

ATRIBUICOES

Sintese dos deveres: Executar servicos de profilaxia e politica sanitéria sistematica; inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condicdes
sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢des de
asseio e salde dos que manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalacGes, alimentos fornecidos aos alunos, condicbes de ventilacdo e
gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situa¢fes contrérias a salde publica;
sugerir medias para melhorar as condi¢des sanitarias consideradas insatisfatdrias; comunicar a
quem de direito aos casos de infracdo que constar; identificar problemas e apresentar solucdes as
autoridades competentes; realizar tarefas de educacdo e salde; realizar tarefas administrativas
ligadas ao programa de Saneamento comunitario, participar na organizacdo de comunidades e
realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitérios; fazer inspecdes rotineiras nos agougues e matadouros;
fiscalizar os locais de matanca, verificando as condicGes sanitarias de seus interiores, limpeza e
refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento
sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que si fizerem necessarias;
apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecdo; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacfes para
compras e formacgOes de licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; vistorias aos estabelecimentos de venda de produtos e derivados;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de
saneamento; Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como também nos servigos
administrativos, de limpeza e organizacdo do ambiente para melhor atender o publico; executar
outras tarefas semelhantes.

Condicdes de Trabalho:
a) Horario de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos para preenchimento
a) ldade minima: 18 anos
b) Grau de instrucdo: Ensino Médio Completo



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES:

Descrigdo analitica: aplicar técnicas fisioterapéuticas para avaliagdo, tratamento, prevencdo,
readaptacdo e recuperacdo de pacientes; atender e avaliar as condi¢des funcionais de pacientes,
utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia; atuar na area de educacdo em
salde atraves de palestras, distribuicdo de materiais educativos e orientagcbes para melhor
qualidade de vida; desenvolver e implementar programas preventivos e de promocéo em saude e
trabalho; avaliar condicdes ergondmicas; aplicar técnicas fisioterapéuticas para distarbios
vasculares, musculo esquelético, respiratdrios, cardiacos e neurofuncionais; restaurar funcdes
neuro-sensorialcognitivo-motoras; capacitar pacientes a usar Orteses, proteses e adaptaces;
acompanhar evolucédo clinica; emitir pareceres; oferecer diferentes modalidades de fisioterapia;
readaptar pacientes nas atividades de vida diaria (AVD); auxiliar nas avaliacdes do domicilio
como prevencdo de quedas e outros fatores; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo e determinacdes do sistema de salde; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacbes para
compras e formacgbes de licitacdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como também
nos servigos administrativos, de limpeza e organizacdo do ambiente para melhor atender o

publico;

Condicdes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 20 e 40 horas semanais

Requisitos:
a) Idade: no minimo 18 anos
b) Instrucdo: Curso superior completo de Fisioterapia.

c) Habilitagdo: Registro legal para o exercicio da profissdo no CREFITO.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

JARDINEIRO

ATRIBUICOES:

Descrigdo analitica: Profissional responséavel por cuidar do jardim dos prédios, casas, empresas,
parques, condominios, escolas do ambito pablico e etc. Um Jardineiro repara o solo, aduba a
terra, rega as plantas, e poda as areas ajardinadas em épocas determinadas. Esta sob as
responsabilidades de um Jardineiro fazer a manutengdo da grama, cortar e regar, cultivar
canteiros, plantar sementes, conservar areas ajardinadas, adubar e arar adequadamente as areas,
removendo folhagens secas mantendo a limpeza, manter a estética, colocando grades ou outros
anteparos conforme orientacdo, operar maquinas especificas da funcéo de jardinagem, atuar com
algumas aplicagdes de inseticidas e adubagdo de plantas, quando solicitado colaborar em
organizagGes, montagem e desmontagem de eventos em geral, operar maquinas rocadeiras,
podadores de cerca viva, cuidar do paisagismo, sempre manter organizado as ferramentas de
trabalho, realizar cortes de grama, preparando terreno, plantando sementes ou mudas de flores e
arvores e demais funcGes pertinentes ao cargo. O profissional precisa ter um bom desempenho
como Jardineiro e é essencial que seja dindamico e conhecimentos basicos em relacdo o meio
ambiente e espécies de plantas; Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo do setor,
bem como auxiliar em cotacbes para compras e formacGes de licitacdo conforme necessidade do
setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e
possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local;

Condicdes de Trabalho:
c) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

d) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de prote¢éo individual.

Requisitos para provimento:

a) ldade: Minima de 18;

b) Instrucdo: Sem exigéncia especifica.
c) Habilitagdo: CNH minima AB.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo no
exame em clinica geral usando os instrumentos adequados; avaliar as condicdes de saude e
estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais, solicitar e interpretar
exames de laboratorio e outros que o caso requeira; prestar atendimento a nivel ambulatorial,
estabelecer o plano meédico-terapéutico-profilatico orientando os pacientes, prescrevendo
medicamentos, dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente; dar &nfase a prevencéo
de doencas; desenvolver atividades curativas e reabilitadoras, integrar equipe multiprofissional
de salde; controlar a pressdo arterial; dar orientacdo médica; preencher fichas médicas dos
pacientes; dar orientacdo relativa a nutricdo e higiene; prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhado-o0s para outras especialidades médicas quando necessario; prescrever
tratamento adequado; participar de programas voltados para a salde publica; exercer censura
sobre produtos médicos, de acordo com sua capacidade técnica; participar de juntas médicas;
solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeriam esta providéncia;

executar outras tarefas semelhantes.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Instrucdo: Superior Completo.

b) Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecdo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar atendimento na area de ortopedia/traumatologia; desempenhar
funcGes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar a notificacdo compulsoéria de
doencas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Participar dos processos
de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das ac6es
em salde implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na
qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Realizar outras atribui¢des afins

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b)Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médio com
especializacdo em ortopedia/traumatologia no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecédo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintetica: Atender criancas que necessitam de servicos médicos, para fins de
exames clinicos, educacdo e adaptacdo; examinar 0s pacientes em observacdo; avaliar as
condicbes de saude e estabelecer o diagnostico; avaliar o estagio de crescimento e
desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo
medicacdo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre
que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos
cuidados relativos a sua area de competéncia; participar da equipe médica quando solicitado;
zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; comunicar ao
seu superior imediato qualquer irregularidade; participar de projetos de treinamento e programas
educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a sua area de
competéncia; classificar e codificar doencas, operagdes e causa de morte, de acordo com o
sistema adotado; manter atualizados os registros das acdes de sua competéncia; fazer pedidos de
material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de comissdes
provisorias e permanentes instaladas no setor de saude; atender criancas desde o nascimento até
a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas correlatas a sua

area de competéncia.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Habilitagdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médio com
especializacdo em Pediatra no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecdo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo no
exame geral e obstétrico; solicitar exames de laboratorio e outros que 0 caso requeira; controlar a
pressao arterial e o peso da gestante; da orientacdo médica a gestante e encaminha-la a
maternidade; preencher fichas medicas das clientes; auxiliar quando necessario, a maternidade e
ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacao relativa a nutricdo e higiene da
gestante; prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;
prescrever tratamento adequado; participar de programas votados para a salde publica; exercer
censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas;
solicitar o concurso de outros medicos especializados em casos que requeriam esta providéncia;

executar outras tarefas semelhantes.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Instrucdo: Superior Completo.

b) Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médico
Ginecologista e Obstetricia no CRM.
c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecdo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO COM ESPECIALIZACAQO EM CARDIOLOGIA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar atendimento na area de cardiologia; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribuicfes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar a notificacdo compulséria de
doencas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informac0es e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Participar dos processos
de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das ac6es
em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na
qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Realizar outras atribui¢des afins

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Habilitagdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médio com
especializacdo em Cardiologia no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecédo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM UROLOGIA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintetica: Realizar atendimento na area de urologia; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar a notificagdo compulséria de
doencas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informac0es e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Participar dos processos
de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das ac6es
em salde implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na
qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Realizar outras atribui¢des afins.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Habilitagdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médio com
especializacdo em urologia no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecédo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO COM ESPECIALIZACAQO EM PSIQUIATRIA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Realizar atendimento na area de psiquiatria; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em salde visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar a notificagdo compulséria de
doencas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Participar dos processos
de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagnostico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das ac6es
em salde implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na
qual estd lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Realizar outras atribuicdes afins

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Habilitagdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Médio com
especializacdo em psiquiatria no CRM.

c) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecédo individual.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criadores do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de
assegurar-lhes, em funcdo de planejamentos simples e racionais uma exploracdo zootécnica
econdmica; estimular o desenvolvimento das criac@es ja existentes no Municipio, especialmente
a de animais de pequeno porte, bem como a implantacdo daquelas economicamente mais
aconselhaveis; instruir criadores sob problemas de técnica pastoril, especialmente o de selecéo,
alimentacdo e de defesa sanitaria; prestar orientacdo tecnoldgica no sentido do aproveitamento
industrial dos excedentes da producdo; realizar exames, diagndsticos e aplicacdo de terapéutica
médica veterinarias; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer vacinagédo
antirrabica em animais e orientar a profilaxia da raiva, executar tarefas afins, inclusive as

previstas no respectivo regulamento da profisséo.

Requisitos:

a) Idade: de 18 anos

b) Instrucéo: Superior Completo

c) Habilitacdo: Especifica para o exercicio legal da profissdo no CRMV.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MONITOR DE SISTEMAS DA SAUDE

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Participar do processo de planejamento, elaboracdo, cadastramento,
monitoramento, digitacdo de dados da Secretaria de Saude e de seus sistemas de informatizagao.

b) Descricéo analitica: digitar toda a producao dos profissionais de salde e cadastrar no sistema
do CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde; monitoramento dos indicadores e
planilhas da APS — Atencdo Primaria de Saude; Suporte aos profissionais na informatizacdo do
sistema de salde e-SUS; monitorar, cadastrar, proposta referente aos financiamentos no fundo
municipal de Salde de Itati; pequenas manutencdes no sistema de informatizacdo da UBS;
acompanhar, orientar e auxiliar os trabalhos dos servidores na area de salde. Articular junto aos
servidores o trabalho a ser desenvolvido para cadastramento informatizado; planejar o uso da
informaética, acompanhando e avaliando o trabalho realizado. Organizar junto com a coordenacéo
ou geréncia a agenda de uso da tecnologia. Zelar pela conservacdo dos equipamentos,
observando o estado de funcionamento dos mesmos e outros recursos, comunicando a assisténcia
técnica ou ao setor responsavel, em caso de alguma irregularidade. Instalar softwares e zelar pela
seguranca dos mesmos. Desencadear acdes que busquem a integracdo dos varios ambientes de
trabalho. Executar, em sendo o caso, pequenos reparos e configuracdes, realizando a supervisdo
e a fiscalizacdo dos equipamentos para prestar a necessaria orientacdo técnica e providenciar a
correcdo de falhas administrativas e de equipamentos, sob pena de responsabilidade. Participar
das capacitacdes propostas pela administracdo e também estimular a participacdo dos servidores

da Instituicdo. Realizar outras atividades afins.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) ldade minima de 18 anos.
b) Ter conhecimento dos sistemas da Secretaria de Salde (e-SUS; CNES; Informatiza APS e
outros)
c) Conhecimento na utilizacdo das tecnologias da informagdo e comunicacdo (computador,
ambiente em rede, midia digital).

d) Ensino Médio Completo.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

MOTORISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacgédo de veiculos automotores em geral.

b) Descrigdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
e cargas, antes de dar partida, verificar motor, arranque, agua e 6leo, recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢es de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia, zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;, promover o
abastecimento do combustiveis, dgua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo; providenciar a lubrificacdo quando
indicada, verificar o grau de densidade e nivel de &gua da bateria, bem como a calibracdo dos
pneus; executar tarefas afins, além de participar no carregamento e ou descarga do veiculo;
Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotagdes
para compras e formacdes de licitacdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o0 setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens, atendimento ao publico, uso de

informe e equipamentos de protecdo individual.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18;
b) Instrucédo: alfabetizado;

c¢) Habilitacdo de Motorista Categoria “D”.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacao

em estabelecimentos do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Planejar servi¢os ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de
salde publica, educacédo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a
estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a
melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar
cursos de educacdo alimentar; prestar orientacéo dietética por ocasido da alta hospitalar; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacGes para
compras e formacgbes de licitacdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo

regulamento da profissao.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 20 e 40 horas semanais

Requisitos para investidura:
a) Idade: 18 anos
b) Instrucdo: Curso Superior Completo em Nutricao.

c) Habilitagdo: Legal para o exercicio da profissdo no CRN.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afec¢es da boca, dentes e regido maxilofacial;

proceder odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade movel ou hospitalar.

b) Descrigdo Analitica: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos
do Municipio, bem como pela Unidade Movel, fazer diagndsticos dos casos individuais,
determinando o respectivo tratamento; fazer extracfes de dentes; compor dentaduras; preparar,
ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; fazer esquema das condi¢6es da
boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e relatorios dos servicos executados; difundir os
preceitos de saude publica odontoldgica, atraves de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do
cargo; Realizar levantamentos de materiais para utilizagdo do setor, bem como auxiliar em
cotacdes para compras e formacdes de licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de
guantidades e especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisi¢cdo a
fim de atender as demandas do local; Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como
também nos servicos administrativos, de limpeza e organizagdo do ambiente para melhor atender
0 publico; adequado e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da

profisséo.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Instrucéo: Superior Completo;

b) Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da funcdo de Odont6logo no CRO.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

OPERADOR DE MAQUINAS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos maveis.

b) Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais tais como: guinchos, maquinas
de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias,
agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de
terra, compactacdo; aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no concerto de maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de

britagem; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18;
b) Instrucdo: alfabetizado

c¢) Habilitacdo de Motorista Categoria “C”.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintetica: Operador de maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos

movem.

b) Descri¢do Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, maquinas
de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias,
agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder a escavacgdes, transporte de
terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes, auxiliar no conserto de maquinas, lavrar e
discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas,
zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulméo do

conjunto de britagem; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18;
b) Instrucdo: alfabetizado;

c) Habilitacdo de Motorista Categoria “C”.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

OPERARIO
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: realizar trabalhos bracais em geral.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas;
efetuar servigo de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias
publicas e proprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servi¢os na
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubac6es, pulverizaces, etc.); aplicar inseticidas
e fungicidas; cuidar de curais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisao;
proceder a lavagem de méaquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas

e oficinas; executar tarefas afins;

Condicdes de Trabalho:
d) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
e) Especial: Sujeito a uso de informe e equipamentos de protecdo individual.

Requisitos para provimento:
a) Idade: Minima de 18;
b) Instrucdo: Sem exigéncia especifica.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

PEDREIRO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos de construgdo e reconstrucao de obras publicas, bem

como reforma e reparos em prédios publicos.

b) Descricdo Analitica: Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer muros de arrimo, trabalhar
com instrumentos de nivelamento e prumo; fazer e reparar boeiros e fossas e piso de cimento;
fazer orificios em pedras, acimentadas e outros materiais; preparar ou orientar a preparacao de
argamassa para juncdes de tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar calagcBes em
paredes; fazer blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios;
assentar e recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa
a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; operar com instrumentos de controle de
medidas, pelo prumo e nivel; cortar pedras; armar formas para fabricacdo de tubos; orientar e
examinar servigos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcdo; fazer os
registros e apuracOes sobre o custo da mao-de-obra; fazer orcamentos; organizar pedidos de
material; executar tarefas afins. Conduzir veiculos automotores para a realizacdo do servicos

inerentes ao cargo.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais

Requisitos:
a) Idade minima: 18 anos

b) Instrucdo: CNH categoria AB.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho de

orientacdo na area escolar e da clinica psicoldgica.

b) Descricdo Analitica: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliagdo
das condicBes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e func¢des sob o ponto de vista
psicoldgico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar
pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacdo, tipos de lideranca; averiguar
causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relages humanas; fazer psicoterapia
breve, ludo terapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos;
fazer exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicGes assistenciais, bem
como para contemplacdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender criancas excepcionais, com problemas de
deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-
se pra escolas ou classes especiais; formular hipoteses de trabalho para orientar as explorac6es
psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussao em
seminario; realizar pesquisas psicopedagodgicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagdgico e psicoldgico necessario ao estudos dos casos; laborar relatérios de trabalhos
desenvolvidos; redigir a interpretacdo final ap6s o debate e aconselhamento indicado a cada
caso, conforme as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo;
manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; Realizar
levantamentos de materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotacdes para
compras e formacgOes de licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e
especifidades dos materiais que o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de
atender as demandas do local; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela

Psicologia; executar tarefas afins.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Instrucdo: Superior Completo.

b) Habilitacdo funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da fungéo de Psicélogo no CRP.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

SERVENTE

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogéo ou

remocao de moveis e utensilios.

b) Descricdo Analitica: Fazer o servi¢o de faxina em geral, remover o p6 de mdveis, paredes,
janelas, portas, tetos e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerar
assoalhos; lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depdsitos
colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer
café e, eventualmente operar elevadores; Realizar levantamentos de materiais para utilizacdo do
setor, bem como auxiliar em cotacGes para compras e formacdes de licitacdo conforme
necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que 0 setor necessita
para futura e possivel aquisicao a fim de atender as demandas do local; executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protecéo.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: Ensino fundamental incompleto.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

TECNICO EM CONTABILIDADE

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar servicos contabeis e interpretar legislacdo referente a
contabilidade publica.

b) Descricdo Analitica: Executar a escrituracdo analitica de atos ou fatos administrativos;
escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita e despesa; elaborar “slips” de
caixa; escriturar, mecanica e manualmente, livros contabeis; levantar balancetes patrimoniais e
financeiros; conferir balancetes auxiliares e “slips” de arrecadacdo; extrair contas de devedores
do Municipio; examinar processos de prestacdo de contas, conferir guias de juros e apolices da
divida publica; operar com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos,
verificando a classificacdo e a existéncia de saldo nas dotacOes; informar processos relativos a
despesa; interpretar legislacdo referente a contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliacdo
do ativo e de depreciacdo de bens moveis e imoveis; organizar relatdrios relativos as atividades,
transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres; executar tarefas afins, inclusive as

editadas no respectivo regulamento da profissao.

Condicdes de trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18;
b) Instrucdo: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de técnico em contabilidade;

c) Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasido da posse.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de saide do municipio ou a
domicilio no servico de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos,

principalmente na Estratégia da Saude da Familia.

b) Descricdo Analitica: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacado, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e controle das doencas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevencdo e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude; preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacéo;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle
hidrico; fazer curativos; aplicar oxigeno terapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservacéo e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e
de comunicantes em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio
de diagndstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e
poOs-operatdrios; circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar; executar atividades
de desinfeccdo e esterilizagéo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranca, inclusive: alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; integrar a equipe de salde.
Participar de atividades de educacdo em salde, inclusive: orientar os pacientes na pos-consulta,
quanto ao cumprimento das prescricbes de enfermagem e médicas; auxiliar o enfermeiro na
execucdo dos programas de educacdo para a saude; Realizar levantamentos de materiais para
utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cotagdes para compras e formacdes de licitacdo
conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais que o setor
necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local; executar 0s

trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pos-morte.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

Condicdes de Trabalho:

a) Horario de Trabalho: Periodo normal de 40 horas semanais

b) Outras: O exercicio do cargo exige a prestacdo de servicos a noite, domingos e feriados;
poderdo ser exigidos plantdes de acordo com a escala organizada, bem como o uso de uniforme

fornecido pelo Municipio.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Grau de escolaridade: Ensino Médio Completo.
b) Habilitacdo Funcional: Formacdo em Técnico de Enfermagem e inscricdo no COREN.

c) Idade minima: 18 anos



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES:

a) Descricgdo Sintética: Operar mesas de ligacdo telefonica, nas reparticbes municipais, atender
ao contribuinte, prestar orientacdes, receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes e
orientar o publico.

b) Descricdo Analitica: Operar com aparelhos telefonicos e mesas de ligagdo, efetuar ligacdes
pedidas; receber e transmitir mensagens; atender a chamadas internas e externas; receber
chamadas urgentes para atendimento em ambulancias, anotando no livro de ocorréncia sua
origem, hora em que foi registrado e demais dados de controle; prestar informacdes relacionadas
com a reparticdo; fazer pequenos reparos em aparelhos telefonicos e mesas de ligacéo; executar
servicos de expedicdo e orientacdo ao publico, pequenos servicos datilogréaficos e de digitacao,
receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgaos competentes, orientar e informar o publico,
bem como solucionar pequenos problemas sobre assuntos de sua al¢ada; controlar e fiscalizar a
entrada e saida de publico, especialmente em locais de grande afluéncia, orientar, distribuir e
verificar tarefas de guarda e limpeza nas reparticdes; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos,
ordens da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as sugestdes e
reclamacdes das pessoas que atender; anotar e transmitir recados; Realizar levantamentos de
materiais para utilizacdo do setor, bem como auxiliar em cota¢fes para compras e formacgoes de
licitagdo conforme necessidade do setor; Repasse de quantidades e especifidades dos materiais
gue o setor necessita para futura e possivel aquisicdo a fim de atender as demandas do local,

executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: Sujeito a plantbes e atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: Ensino fundamental.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

TESOUREIRO

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos.

b) Descricdo Analitica: Receber e pagar em moeda corrente; receber; guardar e entregar
valores; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas, efetuar selagem e
autenticacdo mecanica; elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e
importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros; informar, dar
pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e
assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher e
assinar cheques bancéarios; emitir boletins diarios de tesouraria; providenciar e encaminhar
documentacao necessaria para abertura de novas contas bancarias sempre que for necessario;

movimentar fundos através de programas bancarios especificos, executar tarefas afins.

Condicdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:
a) Instrucéo: Ensino Médio Completo;

b) Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasido da posse.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

VISITADOR PIM

ATRIBUICOES

Sintese dos deveres:

Acompanhamento individual das familias compostas com criancas de 0-6 anos e
gestantes. Acompanhamento individual das criancas de 0-3 anos no seu desenvolvimento motor,
psiquico, neuroldgico. Acompanhamento individual das gestantes durante a gestacdo: orientacao
do procedimento que devem ser seguidos pela gestante més a més durante o periodo de gestacao,
tais como: amamentacéo, parto, sexualidade na gravidez, vinculo da mée com a crianca, papel da
figura paterna, desenvolvimento psicolégico da familia, nutricdo, saude, higiene.
Acompanhamento grupal das criancas de 03-06 anos no seu desenvolvimento motor, psiquico,
neuroldgico, nutricdo, saude, higiene, estimulo a alfabetizacdo. Realizar avaliacdo e relatério
permanente das atividades desenvolvidas. Encaminhar as pessoas que compdem o publico,
qguando ndo corresponderem aos objetivos propostos pelo programa, aos Orgdos da
Administracdo para atendimento. Realizar avaliacdo em grupo das atividades desenvolvidas.
Preenchimento de formularios para alimentacdo de banco de dados. Visitacdo diaria das familias
selecionadas. Programar as atividades a serem desenvolvidas de acordo com a familia constante
na sua area de atuacdo. Auxiliar nas rotinas da UBS quando for necessario, como também nos
servicos administrativos, de limpeza e organizacdo do ambiente para melhor atender o publico;

Executar tarefas semelhantes.

Condicdes de Trabalho:

a) Horario de Trabalho: 40 horas semanais

Requisitos para preenchimento
a) ldade minima: 18 anos
b) Grau de instrucdo: ensino fundamental completo

c¢) Capacitagdo comprovada na fungédo



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATI

ZELADOR

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: - Zelar pelo andamento das atividades no local para onde foi designado
exercer sua funcdo; exercer a funcdo de lider dos outros funcionarios do local, que devem, ao
zelador, prestar contas sobre as suas funcOes; fazer checklist de afazeres diarios, semanais,
mensais e outros mais esporadicos; realizar manutencdo preventiva do local, com o objetivo de
evitar gastos mais elevados em obras emergenciais.

Manter contato direto com a autoridade superior e agir como preposto no cumprimento das
obrigac0es inerentes a zeladoria; Transmitir as ordens emanadas dos seus superiores hierarquicos
e fiscalizar o seu cumprimento; fiscalizar as areas de uso comum,; verificar o funcionamento das
instalacBes elétricas e hidraulicas; assim como os aparelhos de uso comum, além de zelar pelo
sossego e pela observancia da disciplina no local, de acordo com as normas. Informar ao superior
as intercorréncias no local de trabalho que contrariem a normalidade do meio ambiente; manter
uma agenda de tarefas a serem feitas diariamente; checar o relégio de &gua, ver se a limpeza esta
a contento; verificar as condi¢des das lampadas das areas comuns e de elementos como casa de
forca, bomba de recalque, casa de maquinas, grupo gerador, central de telefonia; distribuir as
tarefas diarias de faxina e limpeza do local e fiscalizar o andamento do trabalho de todos os
funcionarios; providenciar os materiais necessarios para que possam executar as tarefas, tais

como material de limpeza, por exemplo.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga horaria: 40 horas semanais.
Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Instrucdo: Ensino fundamental incompleto.

b) Idade Minima: 18 anos



